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Effekter og metoder i
beskaeftigelsesindsatsen

Effektbaseret styring, metode og viden

e BDO bistar bl.a. jobcentrene med at udvikle deres set-up for effektbaseret
styring, der understgtter en klar kobling mellem praestationer, mal og viden
om "hvad der virker”.

e BDO bistar med at kortlaegge de bedste tilbud til borgerne i en lokal kontekst
og supplerer med dyb praksisviden fra 60 % af landets kommuner. Vi mikser
og afstemmer forskningsmaessig evidens og praksisviden med viden fra den
lokale kontekst.

e BDO anvender metoder som surveys, kvalitative interviews, monitorering af
indsatser, progressions- og effektmalinger, benchmark og potentiale-
beregninger, analyser baseret pa forlgbsdata (DREAM) og kohorteunder-
sggelser.

Som mangearig radgiver for flertallet af de danske kommuner har BDO stor erfaring
med at radgive og analysere pa tvaers af alle velfaerdsomrader. Vi bistar kommunerne
savel med faglig kvalitetsudvikling som med gkonomistyring, it-radgivning og konkret
implementering.
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