Udvikling og traening
- for pleje

Mange kommuner er i gang med - eller overvejer at igangsaette - projekter inspireret af Frederi-
cia-modellen "Leengst muligt i eget liv".

Formalet med disse projekter er at gere borgere, der almindeligvis bliver visiteret til personlig
pleje og/eller praktisk hjeelp, selvhjulpne eller at @ge borgerens funktionsevne mest muligt.

| de tilfeelde, hvor dette lykkes, er det en fordel for bade borgerne og kommunerne. Borgerne op-
lever bedre livskvalitet, mens flere kommuner oplever store besparelser som falge af, at antallet
af visiterede timer til praktisk hjaelp og personlig pleje falder.

Implementeringen af denne nye og anderledes made at arbejde pa er dog behaeftet med store
udfordringer. BDO's erfaringsopsamlinger viser, at tilgangen til og projektledelsen af "Udvikling
og traening —fer pleje” er meget afgerende for succesraten.

Implementeringen af "Udvikling og traening — fer pleje” kraever ofte organisatoriske omlaegninger
i kommunen, udarbejdelse af nye arbejdsgange, samarbejde mellem forskellige faggrupper samt
korrekt og hensigtsmaessig handtering af private leveranderer. Derudover er det BDO's erfaring,
at dokumentationen af det arbejde, der udferes, er essentielt — bade for at kunne dokumentere
eventuelle indhentede besparelser, men ogsa for at kunne dokumentere den ggede kvalitet og
borgernes ggede funktionsniveau - heraf den beremte "win-win situation”.

BDO Kommunernes Revision har erfaring med proces- og projektledelsesbistand hele vejen gen-
nem disse forleb, hvilket bl.a. indebaerer hjzelp til:

+  Projektmobilisering og organisering

+  Projektbeskrivelse

+  Implementering

«  Effektmal og dokumentation af indsatsen.

Fa mere at vide

| er altid velkomne til at kontakte os. Vi fortaeller gerne om vores lasninger og fremlaegger
konkrete eksempler, der har hjulpet andre kommuner.
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Denne publikation er skrevet i generelle vendinger

og skal alene betragtes som generel vejledning.
Publikationen daekker ikke specifikke situationer, og du
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denne publikation.
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