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Indberetning af handvaerkerudgifter til SKAT DEPECHEN NR. 2
18. januar 2012
Mange tror, at det er en betingelse for servicefradrag i 2011, at udgifterne
til handvcerkere og hushjeelp indberettes til SKAT inden udgangen af Indhold
februar 2012, men det er ikke tilfeeldet.
e Indberetning af

Af Steen Marup, stm@bdo.dk handvaerkerudgifter
til SKAT

I sin vejledning om det saerlige servicefradrag skriver SKAT, at de betalte udgifter skal

indberettes inden udgangen af februar maned for at komme med pa arsopggrelsen for e  Mobiltelefoner og tro

2011, der kommer den 5. marts. Det har faet mange til at tro, at fradraget er tabt, hvis og love erklaeringer

fristen ikke overholdes. Det er imidlertid ikke tilfaldet.
e Godtggrelse af afgift

SKAT har over for os skriftligt bekraeftet, at der naturligvis geelder de samme regler for pa el til varme og til
servicefradraget som for alle andre fradrag. Hvis det ikke kommer med pa air condition
selvangivelsen i farste omgang, kan der efterfalgende seges om genoptagelse af

skatteansaettelsen. For selvangivelsen for 2011 kan dette ske helt frem til den 1. maj e Flere morgenmgder
2015. om moms

Fristen den 29. februar 2012 gaelder altsa kun i forhold til at fradraget kommer med pa
den farste arsopggrelse for 2011. Indberettes udgifterne senere, udskriver SKAT en ny
arsopggrelse. Det varste, der umiddelbart kan ske, er derfor, at man kommer til at
vente med at maerke virkningen af fradraget i form af en yderligere overskydende skat
eller en reduceret restskat.

Selve indberetningen skal ske pa www.skat.dk/tastselv under ”Indberet servicefradrag
(handvaerkerfradrag)”. Hver udgift (betaling) skal indtastes for sig. Zgtefaeller skal
indtaste hver for sig, men det er uden betydning hvem af dem, som rent faktisk har
betalt regningen. Der kan maksimalt opnas fradrag for kr. 15.000 pr. person. Hvis de
samlede udgifter er mindre end dette belgb, er det under normale omstandigheder
uden betydning, om alle udgifterne indtastes kun hos den ene agtefzlle eller om de
deler fradraget mellem sig.

Fradrag i 2011 er betinget af, at udgifterne til arbejdslan blev betalt inden nytar. Dette
ser ud til at volde problemer hos nogle, fordi mange handvaerkere farst har udsendt
regninger lige omkring arsskiftet. Flere har angiveligt rettet henvendelse til
Skatteministeren med gnske om en lempelse af betalingsbetingelsen.

En udskydelse af fradraget til 2012 behaver dog ikke betyde, at man skal vente til naeste
ar med at maerke virkningen af fradraget. Det er saledes muligt at aendre
forskudsopggrelsen for 2012 med fradraget, hvilket for de fleste vil medfere en
umiddelbar forhgjelse af manedsfradraget og/eller en reduktion af trackprocenten.
Fradraget skal i givet fald indtastes i rubrik 460 pa forskudsopggrelsen.
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Mobiltelefoner og tro og love erklaeringer

SKAT har udsendt en vejledning til alle landets virksomheder om de nye
regler for arbejdsmobiltelefoner, baerbare computere m.v. Vejledningen
indeholder ogsa et forslag til en tro og love erklaering.

Af Lars Jacobsen, lar@bdo.dk

Foranlediget af de nye regler for beskatning af fri telefon m.v. udsendte SKAT lige for
jul dels en vejledning til alle arbejdsgivere og dels en sakaldt FAQ, det vil sige en
oversigt over spgrgsmal og tilhgrende svar om de nye regler. Tilsammen fylder
materialet 14 taetskrevne sider.

Nar det gaelder arbejdsmobiltelefoner indebaerer de nye regler som bekendt, at
medarbejderne nu gerne ma tage disse med hjem uden at skulle betale skat. Der galder
dog 2 helt ufravigelige betingelser. For det farste ma telefonen - bortset fra
enkeltstaende private opkald - kun bruges til arbejdsmaessige formal. For det andet skal
medarbejderen underskrive en tro og love erklaering om, at han eller hun vil overholde
den farste betingelse.

Det er ikke et skattemaessigt krav, at der underskrives erklaeringer vedrgrende
arbejdsmobiltelefoner, der ikke tages med hjem. For disse gaelder der nemlig en

formodning om, at de kun bruges til arbejdsmaessige formal.

Med hensyn til forbuddet mod at bruge telefonen til private formal, geres der i

vejledningen meget ud af at forklare om arbejdsgiverens pligt til at kontrollere, at "SKAT fokuserer
dette ikke sker. Det er i denne forbindelse tydeligt, at SKAT fokuserer meget pa, om meget P&, om ar-
arbejdsmobiltelefoner bruges til donering af penge til indsamlinger, eller til (privat) bejdsmobiltelefon-
telefoni i ferieperioder. er bruges til done-

ring af penge til
indsamlinger”

Nar det gaelder arbejdsgiverens kontrol af at telefonen ikke anvendes til sddanne formal
foreslar SKAT i vejledningen, at arbejdsgiveren aftaler med teleselskabet, at dette giver
arbejdsgiveren besked, hvis telefonen anvendes til donationer eller der opstar
vaesentlige afvigelser fra det ”saedvanlige samtalemgnster”.

Endelig rummer vejledningen et forslag - og et link - til en tro- og love erklaering.

BDO mener

Vi har skrevet det far og gor det gerne igen: Landets mange SMV’er har ikke ressourcer
til at gennemfere den meget strukturerede kontrol, som SKAT forestiller sig, og i avrigt
er den heller ikke nedvendig.

Den forestilling, som SKAT tydeligvis har om, at arbejdsmobiltelefoner anvendes til
private formal i form af donationer til indsamlinger og til deltagelse i SMS-konkurrencer
er nemlig helt urealistisk. Ingen arbejdsgiver vil betale for den slags, og det ved
medarbejderne godt.

Derimod har arbejdsgiverne sjaeldent noget imod, at en arbejdsmobiltelefon anvendes
til enkeltstaende private opkald, da dette sjalendt medfgrer merudgifter for
virksomhederne som fglge af flatrate abonnementer. Og heldigvis er de enkeltstaende
private opkald nu ogsa lovlige skattemaessigt.

Under normale omstaendigheder vil det derfor vaere fuldt tilstraekkeligt, at
arbejdsgiveren holder gje med, at udgifterne til telefoni ikke pludseligt stiger markant
uden at dette skyldes flere medarbejdere. Sker dette skal arsagen naturligvis
klarlaegges.
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Nar det gaelder forslaget om aftaler med teleselskaber om underretning ved uretmaessig

anvendelse af en arbejdsmobiltelefon, er dette naeppe en reel mulighed. Et af landets

allerstarste teleselskaber har saledes pa vores forespargsel oplyst, at de ikke tilbyder en

sadan service.

Med hensyn til tro og love erklaeringen kan vi for sa vidt godt anbefale det af SKAT

fremlagte forslag. Vi anbefaler dog, at der i erklaeringen - til glaade for SKAT - indsaettes

et afsnit med en tekst i retning af fglgende:

”Forbuddet mod egentlig privat anvendelse af telefonen indebarer, at denne ikke ma
bruges til betaling af private udgifter, herunder til donationer, og heller ikke til
deltagelse i SMS-konkurrencer og lignende.”

Godtggarelse af afgift pa el til varme og air condition

Alle momsregistrerede virksomheder kan nu fa godtgjort en del af afgiften
pa el, der anvendes til rumvarme og til komfortkoling.

Af Sten Kristensen, shk@bdo.dk.

De fleste momsregistrerede virksomheder far godtgjort en del af den elafgift, som de
betaler. Nemlig den del af afgiften, som vedrarer el, der anvendes til procesformal.

Med virkning fra 1. januar 2012 er denne godtggrelsesmulighed udvidet til ogsa at

omfatte el, der anvendes til opvarmning (rumvarme) og til komfortkeling (air condition).

Muligheden for godtggrelse gaelder ogsa for advokat- og revisionsfirmaer, for
reklamebureauer, landinspektgrer, ejendomsmaeglere og radgivende ingenigrer, samt
for biografer, teatre, forlystelsesparker og vandlande. De sakaldte bilagsvirksomheder.

Godtgerelsen udger i 2012 et beleb 11,8 gre pr. kWh. For de fleste virksomheder vil
godtgerelsen udgere et relativt beskedent belgb, men lidt har jo ogsa ret. For
forlystelsesparker kan godtgerelsen dog godt blive vaesentlig.

Opnaelsen af godtgarelsen forudsaetter, at der sker en praecis maling af elforbruget til
de 2 formal. Vi hjaelper naturligvis gerne med gode rad om, hvordan denne maling kan
etableres i praksis.

Flere morgenmgder om moms

Interessen for et lavpraktisk morgenmade om de ganske komplicerede
regler om moms ved handel pa tveers af landgreenser har vist sig meget
stor. Vi holder derfor 2 mere.

Af Louise Eide Hartung, ljs@bdo.dk

| Depechen 2012, nr. 1, omtalte vi vores kommende morgenmgde i Herning om moms
ved handel pa tvaers af landegranser og om udfyldelse af momsangivelsen. Interessen
for medet har vaeret sa stor, at vi har besluttet at holde 2 mere. | Kolding den 7.
februar og i Silkeborg den 8. februar. Ogsa her er det naturligvis gratis at deltage. Se
narmere om tilmelding pa www.bdo.dk under "kurser og arrangementer”.
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BDO Statsautoriseret
revisionsaktieselskab og BDO
Kommunernes Revision A/S, begge
danskejede revisions- 0g
rddgivningsvirksomheder, er
medlemmer af BDO International
Limited - et UK-baseret selskab med
begraenset haeftelse - og dele af det
internationale BDO netvaerk bestdende
af uafhaengige medlemsfirmaer. BDO
er varemeaerke for bade BDO netvaerket
og for alle BDO medlemsfirmaerne.
BDO i Danmark beskaeftiger godt 1.100
medarbejdere, mens det
verdensomspaendende BDO netvaerk
har naesten 47.000 medarbejdere i 119
lande.

Denne publikation er skrevet i
generelle vendinger og skal alene
betragtes som generel vejledning.
Publikationen daekker ikke specifikke
situationer, og du bar ikke handle -
eller undlade at handle - uden at have
faet professionel radgivning. Kontakt
venligst BDO for at drofte de
specifikke problemstillinger. BDO,
vores partnere og medarbejdere
pdtager os ikke ansvar for tab
foranlediget af en handling, der er
taget - eller ikke er taget - pd
baggrund af oplysningerne i denne
publikation.
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